
Préserver 
	§ Une biodiversité locale remar-
quable, tant en zone villas que dans 
notre espace public

	§ Le patrimoine bâti, tant des 
villas communales (Bessonnette, 
Domaine-Patry, Chevillarde) 
que des ensembles d’immeubles 
(Rigaud-Beaumelon et au village)

	§ Les traditions chênoises, en ren-
forçant les partenariats avec les 
associations locales 

Améliorer 
	§ La sécurité des piétons, cyclistes, 
enfants et familles, sur l’ensemble du 
territoire communal

	§ L’accueil des enfants, en finissant 
les rénovations, agrandissements et 
aménagements des écoles et préaux 
(Belvédère et Conches) ainsi qu’en aug-
mentant l’offre d’accueil préscolaire

	§ Les chemins communaux, en limitant 
les nuisances subies par les riverains

	§ L’efficience énergétique des infrastruc-
tures et des bâtiments municipaux

Transmettre 
	§ Des finances saines et une 
stabilité de l’impôt communal

	§ Une administration humaine 
et bienveillante au service de 
la population

	§ Une commune verdoyante 
et vivante

ENGAGÉS   
et RESPonsables depuis 25 ans

Les Verts
de Chêne-Bougeries

Retour sur nos engagements de 2020
Notre groupe au Conseil municipal et nos deux conseillers administratifs élus  
s’étaient fixé quatre priorités pour la législature 2020-2025 : 

Terminer la rénovation du village  : 
	¬Logements et espaces commerciaux du bas de 
la rue de Chêne-Bougeries livrés en 2023 ; Café 
de la Fontaine en 2024, une nouvelle gérance est 
activement recherchée.
	¬Haut de la rue : fin des travaux en 2025. Travaux 
des bâtiments en mains privées en cours ou à venir 
début 2025 (immeuble CODHA).
	¬Concours d’aménagement des espaces publics du 
village, intégrant le cœur de l’îlot et son périmètre 
(Montagne, Pont-de-Ville, Fontaine), lancé en 
2023, lauréat : projet Cœur de Parcs des architectes-
paysagistes Urbanité(s) SA et du bureau AB 
Ingénieurs SA. Il pourra être mis en œuvre dès la fin 
des travaux en cours.

Maîtriser la croissance du bâti
	¬Plan directeur communal (PDCom) et plan de 
stratégie pour la zone 5 (2021-2023) : face aux 
exigences du canton en matière de dérogations, la 
commune a obtenu de limiter au maximum (6%) 
la densification de la zone 5 (« zone villas »).
	¬Négociations continues sur les plans localisés de 
quartier (ou PLQ : parcelles Grosjean, Malagnou 
Paumière, Beaumelon…), afin de limiter la 
densification et garantir des équipements publics 
adaptés.
	¬Extension de l’école de Chêne-Bougeries menée en 
un an avec des matériaux durables, extension de 
l’école du Belvédère en cours, ouverture de deux 
crèches à Challendin et route du Vallon.

Protéger la biodiversité
	¬Programme + 1000 arbres en 10 ans à Chêne-
Bougeries : un tiers de l’objectif déjà atteint, avec 
plus de 300 arbres plantés sur des espaces tant 
publics que privés. Une étude commandée à 
la Haute école du paysage de Genève (HEPIA), 
« Développement d’une stratégie végétale pour 
Chêne-Bougeries », aide à sa mise en œuvre. 
	¬Réaménagement de la cour de l’école de Chêne-
Bougeries en vue notamment d’améliorer la 
perméabilité du sol et en créant des espaces mieux 
ombragés.
	¬Plantation d’une micro-forêt avec les enfants de 
l’école du Belvédère au carrefour de l’avenue Mirany. 
	¬Plan lumière en cours d’élaboration, afin de limiter 
la consommation d’énergie et les effets sur la faune 
de l’éclairage public dans la commune.
	¬ Inauguration du sentier nature, initiation ludique 
aux enjeux et aux richesses de la nature en ville.

Respecter la volonté citoyenne
	¬Relais des demandes des habitants en termes 
d’aménagement et de mobilité auprès des instances 
cantonales, avec plusieurs succès comme la couverture 
du pont sur la Seymaz du Léman Express, ou la mise 
en zone 30 de certains axes routiers pendant les 
chantiers.
	¬À la demande des habitants, réaménagement de 
la place Rigaud : en 2024, ateliers participatifs 
débouchant sur un « cahier des envies » servant de 
guide pour les travaux en cours.

La réalisation de tels projets excède le plus souvent 
le cadre d’une législature. Aidez-nous à en assurer le 
suivi et à poursuivre sur cette voix, en collaboration 
avec les riverains et les associations locales

Pour en savoir plus sur ces réalisations et projets :

verts-chene-bougeries.ch

BILAN MUNICIPAL 2020-2025

Les Verts
de Chêne-Bougeries nous suivre : verts-chene-bougeries.ch

nous soutenir : listes n°4 au Conseil municipal et n°1 au Conseil administratif
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Le dimanche 9 mars 2025 
dès 10 h

pour un rallye découverte en famille de la com-
mune, entre la Route J.-J. Rigaud (lieu de départ) 
et le foyer du Temple (lieu d’arrivée) où un apéri-
tif dînatoire vous attendra. Réservez cette date !

Depuis 25 ans, les Verts de Chêne-Bougeries ont  
à cœur de préserver l’écosystème local, dans le respect 

du patrimoine communal dont nous avons hérité. 

Toutes et tous s’engagent à :

invitation



Conseil administratif liste n°1 Conseil municipal liste n°4

florian gross

43 ans, conseiller administratif

Entré en 2011 au Conseil municipal avec les Verts 
de Chêne-Bougeries, président de la commission 
Nature et Environnement, puis chef de groupe et 
président du Conseil municipal, Florian a été élu au 
Conseil administratif en 2020.

Titulaire d’un Master en gestion d’entreprise, Florian 
enseignait à l’école de commerce avant de se consa-
crer à 100% à son rôle de conseiller administratif. 
Il est réputé pour gérer les dépenses communales 
avec prudence et rationalité. En charge des ser-
vices extérieurs, il accorde un grand soin à faire 
de Chêne-Bougeries une commune propre, sûre 
et vivante. Il a à cœur de restaurer le patrimoine 
administratif communal tout en le rénovant afin de 
respecter les normes énergétiques actuelles.

Florian serait honoré de poursuivre les chantiers 
qu’il a initiés depuis 2020 : l’école du Belvédère, la 
crèche du Domaine-Patry, la maison de maître de 
la Bessonnette ou encore l’école de Conches. Sans 
oublier le chantier majeur de la législature qui 
s’annonce : la rénovation et transformation des im-
meubles de Rigaud et Beaumelon.

Il a prouvé qu’il sait travailler en bonne intelligence 
avec tous les groupes au Conseil municipal, et se 
tient au service des prochains élus pour réaliser avec 
eux les meilleurs projets pour Chêne-Bougeries.

Marine JULLIER-SAKKAL

36 ans, juriste titulaire du brevet d’avocat

Entrée au Conseil municipal sur la liste des Verts en 
2020, Marine a été cheffe de groupe et membre du Bu-
reau du Conseil municipal et de trois commissions : 
Petite enfance, jeunesse et écoles, Cohésion sociale, 
Santé et sports, ainsi que Nature et environnement.

Portant toujours un regard frais sur les enjeux ac-
tuels de la commune, elle est fière d’avoir contribué 
à la réalisation de beaux projets concrets comme 
les potagers urbains, l’augmentation de la canopée, 
l’amélioration du parascolaire, l’ouverture de deux 
crèches ou l’aide financière exceptionnelle aux fa-
milles qui n’y ont pas encore trouvé de place, autant 
de sujets qui la touchent de près, ayant deux enfants 
en bas âge.

La prochaine législature sera riche en projets où elle 
défendra ses valeurs écologiques et sociales : agrandis-
sement d’écoles, augmentation du nombre de places 
en crèche, rénovation de bâtiments, PLQ de nouveaux 
quartiers et projet culturel de la Bessonnette.

Cherchant toujours de nouvelles manières de conci-
lier politique et vie professionnelle et familiale, 
Marine est prête à s’engager davantage pour la com-
mune et se réjouit de promouvoir l’égalité homme-
femme en proposant une double candidature verte 
au Conseil administratif.

Gabrielle SUSIN JOHNSON
64 ans, juriste, conseillère en pla-
cements et en planification patri-
moniale
Désireuse de préserver le patri-
moine naturel de la commune, 
Gabrielle s’engage résolument pour 
la qualité de la vie, afin de trans-
mettre aux générations futures une 
commune où il fait bon vivre.

Sandrine RUFFIEUX-INANI
57 ans, responsable RH
Sandrine chérit cette commune 
offrant un équilibre entre ville et 
nature. Concernée par la préserva-
tion de l’environnement, elle sou-
haite s’impliquer activement dans 
la vie locale et s’engager dans des 
projets au service de la commune 
contribuant au bien-vivre ensemble.

Catherine ARMAND
58 ans, conseillère politique
Catherine a consacré une partie de 
sa carrière aux questions d’aména-
gement et de mobilité pour la Ville 
de Genève. Aujourd’hui, elle désire 
s’investir pour une commune 
durable et conviviale, où préserver 
l’environnement reste une priorité.

Armelle LOISEAU MOSER
49 ans, enseignante
Armelle s’engage pour l’environne-
ment et la solidarité. Elle souhaite 
s’impliquer pour préserver les 
espaces verts et la biodiversité, 
encourager la mobilité douce et 
renforcer la cohésion entre habi-
tants, dans une commune tournée 
vers la durabilité et la qualité de vie.

Charlène HEINIGER
42 ans, Dr ès Science, écologue
Spécialiste de la biodiversité des 
insectes en ville, Charlène est 
convaincue que la préservation et 
le développement d’espaces dis-
ponibles pour la faune et la flore 
sont gages de qualité de vie. Avec 
elle, chaque projet d’aménagement 
respectera l’environnement.

retrouvez nos priorités 2025 sur 
verts-chene-bougeries.ch

Gabriel UMSTÄTTER
50 ans, commissaire d’expositions
Très actif dans la vie associative 
et culturelle de la commune, 
Gabriel souhaite s’engager pour 
un développement harmonieux 
de Chêne-Bougeries, en tenant 
compte de l’urgence climatique et 
de l’héritage que nous laisserons 
aux générations futures.

Anthony BAUDUCCIO
48 ans, planificateur électricien
Attaché aux valeurs de respect et 
de solidarité, ainsi qu’à une ges-
tion transparente et équitable des 
ressources publiques, Anthony met 
l’accent sur des projets d’aménage-
ment qui préservent l’environne-
ment et répondent aux besoins des 
habitants.

Neuf candidates et candidats au Conseil municipal 
partagent leur temps et la variété de leurs expériences 
au service de la collectivité.

À l’exécutif, Florian Gross, conseiller administratif 
sortant, et Marine Jullier-Sakkal, cheffe du groupe 
des Verts de Chêne-Bougeries, souhaitent prolonger 
leur engagement : assurer la continuité des projets 
déjà lancés et relever les nouveaux défis d’une 
commune en mouvement.


